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WSTEP

Podstawowym celem dziatania samorzadu jest osiggnigcie zrOwnowazonego rozwoju
regionu, ktory prowadzi do poprawy jakosci zycia lokalnej spoteczno$ci. Zgodnie z art. 7 pkt 1
ustawy o samorzadzie gminnym do zadan wlasnych gminy nalezy zaspokajanie zbiorowych potrzeb
wspolnoty. W realizacji zadan polityki spotecznej konieczna jest wzajemna wspdipraca zard6wno
jednostek administracji publicznej wszystkich szczebli, jak 1 wspotdziatanie administracji
publicznej z sektorem pozarzadowym. Tylko potaczenie tych wszystkich sit oraz wspdlna realizacja
programéw 1 projektow na rzecz mieszkancow gminy, gwarantuje skuteczno$¢ podejmowanych
dzialan w obszarze polityki spoteczne;.

Podstawe¢ do realizacji trwatych wzorcow interwencji spolecznych stanowi Strategia
Rozwigzywania Probleméw Spolecznych. Opracowanie niniejszej Strategii wynika wprost z art. 17
ust. 1 ustawy o pomocy spotecznej z dnia 12 marca 2004 r. (Dz. U. z 2016 r. poz. 930 z pdzn. zm.).
Gminna Strategia Rozwigzywania Probleméw Spolecznych na lata 2017 — 2023 jest wieloletnim
dokumentem programowym, ktéory ma ogromne znaczenie dla bezpieczenstwa spotecznego
mieszkancow Gminy Sieroszewice, a w szczegolnosci grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym. Strategia zorientowana jest na rozszerzenie 1 poglebienie form pracy socjalnej,
wspoOtprace z roéznymi instytucjami zajmujacymi si¢ pomocg spoleczng oraz dziatajacych
w szerszym obszarze polityki spotecznej m. in. jak: edukacja, polityka zdrowotna, bezpieczenstwo
publiczne, pomoc niepelnosprawnym, zapobieganie wykluczeniu spotecznemu i polityka réwnego
statusu kobiet 1 m¢zczyzn.

Réznorodnos¢ probleméw spolecznych wystepujacych w gminie powoduje konieczno$¢
konstruowania Strategii z uwzglednieniem nizej wymienionych aktow prawnych:

- ustawa z dnia 12 marca 2004 r. o pomocy spotecznej (Dz. U. z 2016 1., poz.930 ze zmianami),

- ustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dzialalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U.
z2016 r., poz 1817)

- ustawa z dnia 28 listopada 2003 r. o $wiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2016 r. poz. 1518),

- ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej 1 spotecznej oraz zatrudnieniu oséb
niepelnosprawnych (Dz. U. z 2016 r., poz. 2046),

- ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (Dz. U. z 2015 r. poz.
1390),

- ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny 1 systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2017
1. poz. 697),

- ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci 1 przeciwdzialaniu

alkoholizmowi (Dz. U. z 2016 r. poz. 487),



- ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (Dz. U.
22016 r. poz. 645 ze zmianami),

- ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (Dz. U. z 2016 r. poz. 446 ze zmianami).
Oprocz wspomnianych aktow prawnych przy realizacji strategii moze zachodzi¢ potrzeba
odwotania si¢ rowniez do ustaw i aktow wykonawczych z zakresu ochrony zdrowia, o$wiaty
i edukacji publicznej, budownictwa socjalnego.

Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych Gminy Sieroszewice powstata przy
uwzglednieniu najwazniejszych dokumentow strategicznych i programowych — krajowych,
regionalnych i lokalnych, ktére moga, dzigki zapisanym w nich formom wsparcia, przyczyni¢ si¢ do
realizacji zalozen strategii. Niniejszy dokument wyznacza gtdéwne kierunki dziatan majacych na
celu zapewnienie mieszkancom Gminy Sieroszewice odpowiedniej jakosci Zycia 1 zabezpieczenia
ich podstawowych potrzeb.

W strategii zawarte sg programy szczegdtowe pomocy spotecznej przeznaczone do realizacji

na terenie gminy. Zostaly one opracowane na podtozu nastepujacej misji:



GMINA SIEROSZEWICE AKTYWNA WE WSPIERANIU RODZIN I ROZWIAZYWANIU
PROBLEMOW SPOLECZNYCH

I DIAGNOZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

Diagnoza problemoéw spolecznych poprzez obszary strategiczne zostala sporzadzona przez
Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Sieroszewicach przy wykorzystaniu danych bedacych
w dyspozycji Osrodka tj.: wlasne materialy sprawozdawcze, analizy, do$wiadczenie, wiedze
1 kompetencje z zakresu polityki spotecznej. Dane pozyskiwano rowniez od jednostek administracji
publicznej, takich jak: Powiatowy Urzad Pracy, Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, Posterunek

Policji oraz innych instytucji i organizacji wspotpracujacych z Osrodkiem.

1. 1 Charakterystyka Gminy Sieroszewice

Gmina Sieroszewice jest gming wiejska lezaca w poludniowej czeSci wojewodztwa
wielkopolskiego i terytorialnie nalezy do powiatu ostrowskiego, zajmujac powierzchni¢ 16.354 ha.
Tworzy ja 18 sotectw 1 zamieszkuje 9659 oséb, w tym: 4771 kobiet, 4888 me¢zczyzn (dane
z dnia 31.12.2016 r.). Miejscowosci wchodzace w sktad gminy to: Bibianki, Biernacice, Bilczew,
Kania, Latowice, Masandéw, Namystaki, Otlobok, Parczew, Psary, Raduchoéw, Rososzyca,

Sieroszewice, Stawin, Strzyzew, Westrza, Wielowie$ i Zamos¢.




Tabela 1. Liczba mieszkancow gminy z podziatem na poszczegolne miejscowosci

Miejscowos¢ Liczba
mieszkancow

Bibianki 82
Biernacice 122
Bilczew 62
Kania 63
Latowice 677
Masanow 692
Namystaki 181
Otobok 711
Parczew 648
Psary 850
Raduchow 48
Rososzyca 1014
Sieroszewice 1329
Stawin 263
Strzyzew 1039
Westrza 350
Wielowies$ 1211
Zamos¢ 415

Zrédlo: dane statystyczne UG Sieroszewice

Rolniczy charakter gminy predysponuje ja do rozwoju produkcji rolniczej. Wyrdznia si¢
gospodarstwa nowoczesne o wysokim stopniu zmechanizowania 1 intensyfikacji. Z powodzeniem
na terenie gminy rozwijaja si¢ rowniez podmioty gospodarcze prowadzace mate i $rednie firmy.
Sieroszewice to gmina nowoczesna z rozwini¢ta baza oswiatowa, preznym osrodkiem kulturalnym

1 sportowym, ale rowniez z bogata historig i tradycjami.

Na terenie Gminy Sieroszewice funkcjonuje: 6 szkot podstawowych (w Masanowie, Parczewie,
Otoboku, Rososzycy, Strzyzewie 1 Zamos$ciu), 2 zespoty szkol obejmujace szkote podstawowa
1 gimnazjum (w Sieroszewicach i Wielowsi) oraz 4 przedszkola (w Latowicach, Psarach, Westrzy

1 Wielowsi).

Mieszkancy gminy moga korzysta¢ m. in. z: 4 punktdw opieki medycznej, 2 aptek, 4 bibliotek, 11
obiektéw kulturalnych, przyszkolnych boisk sportowych w tym Gminnego Stadionu Sportowego,

stacji paliw, restauracji, banku 1 wielu innych obiektow, ktore znajduja si¢ na terenie gminy.



Zarejestrowano réwniez ponad 480 podmiotow gospodarczych, ktére prowadza prywatne
firmy w nastgpujacych branzach: handel, transport, stolarstwo i przetwarzanie drewna,
budownictwo, mechanika pojazdowa, rzeznictwo itp. Wiele z powstatych dziatalnosci

gospodarczych stworzylo dla mieszkancow gminy zaktady pracy.

Dzialalno§¢ sportowa na terenie gminy prowadzg 3 kota LZS: w Oloboku, Strzyzewie
1 Sieroszewicach. W gminie organizuje si¢ szereg imprez sportowych. Kazdego roku w polowie

wrze$nia na stadionie w Sieroszewicach odbywa si¢ Bieg o Puchar Wojta Gminy Sieroszewice.

Atutem Gminy Sieroszewice jest szereg zabytkoéw architektonicznych. Najcenniejsze z nich
znajduja si¢ w miejscowosci Olobok — najstarszej sposrod wsi wchodzacych w sktad gminy.
Ponadto w gminie znajduja si¢ pomniki przyrody — pickne aleje przydrozne: lipowa
w Sieroszewicach, brzozowa w Masanowie, dgbowa w Raduchowie oraz zabytkowy krzyz z 1859 r.

autorstwa Pawtla Brylinskiego we wsi Kania.
1.2 Problemy spoleczne

Zadania z zakresu pomocy spofecznej w gminie realizuje Gminny Osrodek Pomocy

Spotecznej w Sieroszewicach.

Podstawowym trzonem jego dzialalno$ci jest realizacja zadan z zakresu pomocy spotecznej
w oparciu o instrumenty, okreslone w ustawie o pomocy spotecznej, a wigc podejmowanie takich
dziatan, ktorych celem jest udzielanie osobom i rodzinom réznych form wsparcia, pozwalajacych
na przezwyci¢zenie trudnych sytuacji zyciowych, ktérych nie sa one w stanie samodzielnie pokonac
przy wykorzystaniu wtasnych umiejetnosci, mozliwosci, zasobow 1 uprawnien. Osrodek realizuje
zadania pomocy spotecznej poprzez: $wiadczenie pracy socjalnej, tworzenie warunkow
organizacyjnych funkcjonowania pomocy spotecznej, analiz¢ i1 ocen¢ zjawisk rodzacych
zapotrzebowanie na §wiadczenia pomocy spolecznej, przyznawanie i wyptacanie przewidzianych
ustawg $wiadczen, pobudzanie spotecznej aktywnos$ci w zaspokajaniu niezbgdnych potrzeb
zyciowych 0sob i rodzin. Gminny Osrodek Pomocy Spolecznej w Sieroszewicach realizuje szereg
projektow 1 programéw, w ramach ktorych aktywnie wspodtpracuje z roéznymi instytucjami
1 organizacjami dziatajagcymi na terenie gminy lub powiatu. Wspotpraca ta polega na dziataniach
interdyscyplinarnych w obszarze przeciwdziatania przemocy w rodzinie, wspierania rodzin, oséb

niepelnosprawnosci 1 innych grup zagrozonych wykluczeniem spotecznych.

W celu zobrazowania skali udzielania wsparcia materialnego i socjalnego przez Osrodek Pomocy

Spotecznej przygotowano ponizszg tabelg.



Tabela 2. Liczba 0sob i rodzin objetych pomocg materialng i socjalng w latach 2013 — 2016

Rok Liczba oséb Liczba rodzin Liczba oséb
w rodzinach
2013 402 233 747
2014 409 267 790
2015 333 225 651
2016 294 190 524

Zrodto: opracowanie wiasne GOPS Sieroszewice

Z przedstawionego zestawienia wynika, ze ogolna liczba rodzin korzystajacych z pomocy
spotecznej na przestrzeni lat 2013 — 2016 pozostaje na podobnym poziomie, usredniajac 230 rodzin
rocznie na przetomie 4 lat. Korzystanie z pomocy spolecznej wynika z ré6znych powodow.
Decydujacy wpltyw na ubieganie si¢ o wsparcie z systemu pomocy spotecznej w Polsce maja
regulacje prawne zawarte w ustawie o pomocy spotecznej, ktora w art. 7 okresla 15 przestanek do
udzielenia pomocy, przy zachowaniu spelnionego kryterium dochodowego. Osoby i rodziny
ubiegajace si¢ 0 pomoc z reguly sg w sytuacji problemowej, z ktorg samodzielnie nie sg w stanie
sobie poradzi¢. Czesto zwigzane jest to z wystepujacym problemem spotecznym. Zgodnie
z definicja: problemy spoleczne to ogdlne wzory zachowania ludzkiego lub warunkow spolecznych,
ktore sg postrzegane jako zagrozenia dla spoleczenstwa przez znaczaca liczbe ludnosci, przez silne
grupy, badz przez charyzmatyczne jednostki, oraz ktére moga by¢ rozwigzane czy tez ktérym

mozna jako$ zaradzic.

Problemy spoleczne z jakimi spotyka si¢ wspolczesne spoleczenstwo maja roznorodne
podioze. Ponizsza tabela przedstawia zdiagnozowane w latach 2013 — 2016 powody trudnosci

zyciowych rodzin, korzystajacych z pomocy spotecznej na terenie Gminy Sieroszewice.

Tabela 3. Powody udzielenia pomocy i wsparcia w latach 2013 - 2016

Powdd trudnej sytuacji Liczba rodzin
zyciowej 2013 2014 2015 2016
Ubdstwo 146 102 140 145
Bezrobocie 83 71 42 49
Niepelosprawnos$¢ 79 73 88 89
Dhugotrwata lub ci¢zka choroba 62 60 60 51
Bezradnos$¢ w sprawach 32 33 15 35
opiekunczo-wychowawczych
Alkoholizm 12 10 12 6




Potrzeba ochrony 16 15 6 15
macierzynstwa
Bezdomnos$¢ 0 4 0
Trudnosci w przystosowaniu do 1
zycia po opuszczeniu zaktadu
karnego

Zdarzenia losowe 0 1

Przemoc w rodzinie 0 1 4 0

Zrodto: opracowanie wtasne GOPS Sieroszewice

Sposréd wszystkich powodow udzielenia pomocy 1 wsparcia w Gminie Sieroszewice,
mozna wyodrebni¢ najczesciej wystepujace problemy spoteczne 1 blizej si¢ im przyjrze¢. Naleza do
nich: uboOstwo, bezrobocie, niepelnosprawnos¢ i diugotrwata lub ciezka choroba, bezradno$¢

w sprawach opiekunczo — wychowawczych, uzaleznienia i przemoc w rodzinie.
1.2.1 Ubéstwo

Z przedstawionych danych wynika, ze wzorem lat ubieglych najpowazniejsza trudnoscia
zyciowg klientdow pomocy spotecznej jest ubdstwo. Zjawisko to jest jednym z gtéwnych powodow
korzystania z pomocy spolecznej ze wzgledu na brak statego zrédta dochodu, niskich kwalifikacji
zawodowych, wzrostu kosztow utrzymania oraz innych powodow tj. niepelnosprawnos¢ lub
bezradno$¢ zyciowa. Ubostwo okresla si¢ jako stan, w ktorym jednostce czy grupie spotecznej
brakuje $rodkow na zaspokojenie podstawowych potrzeb, uznawanych w danej spoteczno$ci za
niezbedne. W pomocy spolecznej za dotknigte ubostwem uwaza si¢ osoby i rodziny, ktérych
dochod jest rowny lub nizszy od kryterium dochodowego ustalonego dla osoby lub rodziny
okreslonego w ustawie o pomocy spotecznej, ktéry od 1 pazdziernika 2015 r. wynosi: dla osoby
samotnie gospodarujacej 634,00 zl, natomiast dla osoby w rodzinie 514,00 zt. Z danych Os$rodka
Pomocy Spolecznej wynika, ze w 2016 r., wsrdd 294 osoéb, ktorym udzielono pomocy i1 wsparcia,
190 rodzin otrzymato pomoc ze wzgledu na ubdstwo, co stanowi 76,3 % wszystkich rodzin

korzystajacych z pomocy spotecznej w 2016 r.

Tabela 4. Udzielona pomoc i wsparcie z powodu ubostwa w latach 2013 - 2016

Rok Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach
2013 146 438
2014 102 363
2015 140 425
2016 145 441

Zrodto. opracowanie wtasne GOPS Sieroszewice



1.2.2 Bezrobocie

Kolejnym powaznym obszarem problemdéw spotecznych jest bezrobocie. W Gminie
Sieroszewice jest zjawiskiem wplywajagcym ujemnie na postawy 1 zachowania osob nim
bezposrednio dotknietych, a takze cztonkdw rodzin. Bezrobocie zawsze nioslo ze sobg zagrozenie
egzystencji dotknigtych nim jednostek, powodujac nasilenie si¢ zagrozen i napig¢ w sferze
spotecznej. Indywidualnym skutkiem bezrobocia jest przede wszystkim pogorszenie sytuacji
materialnej jednostki i rodziny. Do gtownych przyczyn wystepowania tego problemu spotecznego
zalicz si¢: niskie kwalifikacje 1 umiej¢tnosci poruszania si¢ po rynku pracy, stabo rozwinigty

lokalny rynek pracy, mata aktywno$§¢ zawodowa, a takze postawy roszczeniowe.

Zjawisko bezrobocia zdecydowanie ogranicza zaspokojenie potrzeb zyciowych czionkow
rodziny, powodujac powigkszenie si¢ obszaru niedostatku 1 biedy. W najtrudniejszej sytuacji
znajduja si¢ rodziny wielodzietne, zyjace w ubdstwie. Ogromnym problemem stajg si¢ rosnace
zalegltosci w optatach zwigzanych z utrzymaniem domu, co moze oznaczaé pozbawienie
gospodarstwa domowych doplywu energii elektrycznej, gazu czy biezacej wody. Bezrobocie jest
czgsto w rodzinie czynnikiem konfliktogennym 1 nasilajacym istniejace juz problemy, np.

naduzywanie alkoholu, przemoc w rodzinie lub zachowania przestepcze tj. kradziez.

Zjawisko bezrobocia stanowi jeden z najtrudniejszych probleméw spoteczno — gospodarczych,

pociaga za sobg negatywne konsekwencje spoleczne i ekonomiczne.

Tabela 5. Liczba mieszkancow Gminy Sieroszewice zarejestrowanych w PUP w Ostrowie Wlkp. w latach
2013 - 2016

Rok Liczba oséb bezrobotnych zarejestrowanych w PUP Ostrow WIkp. z terenu
Gminy Sieroszewice
ogolem W tym:
kobiety z prawem do zasitku
2013 393 217 51
2014 317 172 61
2015 239 144 36
2016 190 104 33

Zrédlo: dane statystyczne PUP w Ostrowie Wikp.

Analizujac powyzsze dane zauwaza si¢, ze kobiety bezrobotne w Gminie Sieroszewice
stanowig wigkszo$¢ wsrod ogdtu zarejestrowanych. Jako jedng z przyczyn takiego stanu mozna

uznaé, ze pracodawcy chetniej zatrudniajg mezezyzn z zawodowym wyksztalceniem obawiajac si¢



obcigzen zwigzanych z macierzynstwem, a kobiety po urodzeniu dziecka oraz okresie jego
wychowania majg problemy z powrotem na rynek pracy. Z do§wiadczen pracownikow socjalnych
wynika, ze kobiety bezrobotne nie poszukuja aktywnie pracy, poniewaz posiadaja w domu
obowigzki wynikajace z prowadzenia gospodarstwa domowego, opieka nad dzie¢mi i osobami
starszymi. Wowczas gotowos¢ do podjecia zatrudnienia jest bardzo niska. Pomimo to rejestruja sie
jako osoby bezrobotne, aby uzyska¢ ubezpieczenie zdrowotne i prawo do §wiadczen z pomocy
spolecznej. Z przedstawionych danych mozna zaobserwowac spadek liczby osob zarejestrowanych
w ostatnich latach. Nastepuje to po czgsci wskutek podjecia zatrudnienia, ale takze z powodu
zaniedbania prawnych obowigzkoéw 0sob bezrobotnych i wytaczenia ich z ewidencji Powiatowego

Urzedu Pracy.

Tabela 6. Udzielona pomoc i wsparcie z powodu bezrobocia w latach 2013 - 2016

Rok Liczba rodzin Liczba os6b w rodzinach
2013 83 287
2014 71 243
2015 42 112
2016 49 158

Zrodto: opracowanie wtasne GOPS Sieroszewice

Liczba rodzin objetych pomoca Gminnego Osrodka Pomocy Spolecznej, w ktorych
wystepuje problem bezrobocia w latach 2013- 2016 ulegla spadkowi. Sytuacja klientéw pomocy
spotecznej, ktorzy borykaja si¢ z problemem bezrobocia jest na biezagco monitorowana przez
pracownikow socjalnych. Oprocz calego wachlarza pomocy finansowej i rzeczowej osoby te moga
skorzysta¢ z prac interwencyjnych lub spotecznie uzytecznych w ramach Programu Aktywizacja i

Integracja wspotrealizowanym we wspotpracy z PUP w Ostrowie Wlkp.
1.2.3 Niepelnosprawnos¢ i dlugotrwala choroba

Niepelnosprawno$¢ jest jednym z powazniejszych problemow spotecznych, ktérych
znaczenie wynika zaréwno z rozmiarOw 1 powszechnosci jej wystgpowania w populacji oraz
z konsekwencji, jakie wywoluje w kontek$cie indywidualnym i spotecznym. Zgodnie z ustawg
z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i1 spolecznej oraz zatrudnienia o0séb
niepelnosprawnych, za niepetnosprawne nalezy uznaé¢ osoby, ktérych stan fizyczny, psychiczny lub
umystowy trwale lub okresowo utrudnia, ogranicza lub uniemozliwia wypetnianie zadan zyciowych
1 1ol spotecznych, a w szczegdlnosci zdolnosci do wykonywania pracy zawodowej, jezeli uzyskaty

orzeczenie:

10



- o zakwalifikowaniu przez organy orzekajace do jednego z trzech stopni niepelnosprawnosci
(znacznego, umiarkowanego, lekkiego);

- o catkowitej lub czesciowej niezdolnos$ci do pracy;

- 0 rodzaju niepetnosprawnosci osoby, ktdra nie ukonczyta 16 roku zycia.

Oprocz  Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w  Sieroszewicach problemami o0séb
niepetnosprawnych na terenie naszej gminy zajmuje si¢ Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie
w Ostrowie Wlkp. Gminny Osrodek Pomocy Spotecznej w Sieroszewicach w ramach pomocy dla
0sOb niepelnosprawnych udziela finansowego wsparcia oraz §wiadczone sg ustugi opiekuncze.
Osoby niepelnosprawne z terenu gminy korzystaja z zaje¢ terapeutycznych prowadzonych przez
Srodowiskowe Domy Samopomocy w Nowych Skalmierzycach, Ostrowie Wilkp. i Liskowie.
W ramach zaje¢ organizowane sg rézne formy rehabilitacji dla os6b niepelnosprawnych, a takze

dziatalno$ci kulturalnej, artystycznej 1 rekreacyjne;.

Tabela 7. Udzielona pomoc i wsparcie z powodu niepetnosprawnosci w latach 2013 - 2016

Rok Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach
2013 79 201
2014 73 183
2015 88 218
2016 89 220

Zrodto: opracowanie wtasne GOPS Sieroszewice

Czestym powodem ubiegania si¢ 0 pomoc spoteczng jest rowniez dlugotrwata choroba. Za osobe
dlugotrwale chora uznaje si¢ taka osobe, ktora nie jest w stanie przez dtuzszy czas pelni¢ funkcji
spotecznych, tzn. uczestniczy¢é w zyciu spotecznym. Powodem moze by¢ stan fizyczny badz
psychiczny jednostki. W efekcie dlugotrwatej lub ciezkiej choroby moze nastgpi¢ wyeliminowanie
z zycia spotecznego, zamknigcie na $wiat zewngtrzny, zaburzenia psychiczne, a nawet nietolerancja

ze strony zdrowej cze$ci spoteczenstwa.

Tabela 8. Udzielona pomoc i wsparcie z powodu diugotrwatej choroby w latach 2013 - 2016

Rok Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach
2013 62 160
2014 60 151
2015 60 147
2016 51 117

Zrodto: opracowanie wiasne GOPS Sieroszewice

Jak wynika z analizy zawartych w powyzszych tabelach danych, liczba rodzin
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korzystajacych z pomocy z powodu niepetnosprawnosci lub dtugotrwalej choroby w latach 2013 —

2016 jest poroéwnywalnie zblizona.

W razie potrzeby Osrodek wydaje 1 przekazuje skompletowane wnioski osob dtugotrwale,
przewlekle chorych do Powiatowego Zespotu do Spraw Orzekania o Niepelnosprawnosci
w Ostrowie WIkp., w celu wydania orzeczenia o stopniu niepetnosprawnosci. Swiadczenia rodzinne
oferujg pomoc finansowg dla o0so6b niepelnosprawnych w postaci: zasitku pielggnacyjnego,
$wiadczenia pielegnacyjnego, specjalnego zasitku opiekunczego, zasitku dla opiekuna oraz dodatku

do zasitku rodzinnego z tyt. ksztalcenia i rehabilitacji dziecka niepetnosprawnego.
1.2.4 Bezradnos¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych

Zgodnie z art. 16 Powszechnej Deklaracji Praw Czlowieka rodzina jest naturalng
podstawowa komorka spoteczng, spetniajaca wiele funkcji w spoteczenstwie. Dostarcza dziecku
wzordw i norm postgpowania, wpaja pojecie dobra i zta, wprowadza w §wiat spoteczny. Jednak
przede wszystkim stwarza warunki do zaspokajania potrzeb biologicznych i1 spolecznych.
Pracownicy socjalni w swej pracy czesto diagnozuja problemy opiekunczo — wychowawcze
w rodzinach objetych pomoca. Trudnosci w zakresie prawidlowej realizacji roli opiekunczej
1 wychowawczej sa najbardziej powigzane z brakiem umiejetnosci ksztattowania i wypelniania
podstawowych rol spotecznych. Sytuacja ta przy braku zapewnienia odpowiedniego wsparcia
rodzinie wobec braku prawidtowych wzorcow do nasladowania przez dziecko moze doprowadzi¢
do ,,dziedziczenia” negatywnych postaw rodzicielskich i niekorzystnie oddzialywa¢ na pozniejsze

pehnienie rdl rodzicielskich wobec wtasnych dzieci.

W S$wietle ustawy z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i1 systemie pieczy
zastgpczej, wspieranie rodziny przezywajacej trudnosci w wypehlianiu funkcji opiekunczo —
wychowawczych to zesp6t planowanych dzialan majacych na celu przywrocenie zdolnosci do
wypetniania tych funkcji. Zadania z zakresu wspierania rodziny 1 systemu pieczy zastgpczej sg

realizowane zgodnie z zasadg pomocniczosci przez jednostki samorzadu terytorialnego.

W celu realizacji tego zadania w Gminnym Os$rodku Pomocy Spotecznej od wrzesnia 2012 r. jest
zatrudniony asystent rodziny. Jedng z podstawowych cech asystentury jest indywidualizacja pracy
z poszczegbdlnymi rodzinami. Asystent prowadzi prace z rodzing w miejscu jej zamieszkania, dazac
do poprawy warunkéw socjalno — bytowych, ulepszenia relacji w rodzinie oraz pomocy
w rozwijaniu kompetencji opiekunczo — wychowawczych rodzicow. Rola asystenta rodziny jest
towarzyszenie rodzinie 1 jej wspieranie w samostanowieniu i upodmiotowieniu. Waznym

elementem interpretowania jego roli, w kontek$cie towarzyszenia i podgzania za rodzing, jest
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wzigcie pod uwage jej potrzeb i oczekiwan, a takze mozliwo$ci i ograniczen. Liczbe rodzin

objetych pomocg asystenta rodziny w poszczegdlnych latach przedstawia ponizsza tabela.

Tabela 9. Udzielona pomoc asystenta rodziny w latach 2013 - 2016

Rok Liczba rodzin Liczba oséb Liczba dzieci
w rodzinach w rodzinach

2013 12 52 29

2014 17 71 36

2015 15 62 33

2016 13 51 31

Zrodto: opracowanie wtasne GOPS Sieroszewice

Rodziny, w ktorych wystgpuja problemy opiekunczo — wychowawcze korzystaja rowniez
z pomocy finansowej i wsparcia Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej. Liczbe wymienionych

rodzin uwzgledniono w ponizszej tabeli.

Tabela 10. Udzielona pomoc i wsparcie z powodu bezradnosci w sprawach opiekurnczo — wychowawczych

w latach 2013 - 2016

Rok Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach
2013 32 145
2014 33 156
2015 15 68
2016 35 148

Zrodto: opracowanie witasne GOPS Sieroszewice

W gminie realizowany jest program wieloletni ,,Pomoc Panstwa w zakresie dozywiania”.
Strategicznym celem Programu jest ograniczenie zjawiska niedozywienia dzieci 1 mlodziezy
z rodzin o niskich dochodach lub znajdujacych si¢ w trudnej sytuacji, ze szczegdlnym
uwzglednieniem uczniéw z terendéw objetych wysokim poziomem bezrobocia i ze $rodowisk
wiejskich oraz oséb dorostych, w szczegdlnosci osdéb samotnych, w podesztym wieku, chorych lub
0s0b niepelnosprawnych. Gléwnym miernikiem efektywnosci Programu jest liczba dzieci objgtych
W/W pomoca.

Tabela 11. Swiadczenia przyznane w ramach programu wieloletniego ,,Pomoc Panstwa w zakresie

dozywiania” w latach 2013 - 2016

Rok Liczba dzieci korzystajacych z pomocy w formie positku
2013 138
2014 147
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2015 131

2016 92
Zrédto: opracowanie wlasne GOPS Sieroszewice

1.2.5 Przemoc w rodzinie

Przemoc rozumiana jest jako akt godzacy w wolno$¢ osobistg jednostki 1 zmuszanie jej do
zachowan niezgodnych z wilasng wolg. Przenosi si¢ ona rowniez na grunt rodzinny i jest w nim
czesto spotykanym zjawiskiem, niezaleznym od kultury, $rodowiska, wyznania, wyksztatcenia,
poziomu intelektualnego czy przynaleznosci do grupy spotecznej. Zgodnie z ustawa z dnia 29 lipca
2005 r. o przeciwdzialaniu przemocy w rodzinie, przez przemoc nalezy rozumie¢ jednorazowe albo
powtarzajace si¢ umyslne dziatanie lub zaniechanie naruszajgce prawa lub dobra osobiste cztonkow
rodziny, w szczegdlno$ci narazajace te osoby na niebezpieczenstwo utraty Zzycia, zdrowia,
naruszajace ich godnos¢, nietykalnos¢ cielesng, wolno$¢, w tym seksualng, powodujace szkody na
ich zdrowiu fizycznym lub psychicznym, a takze wywotlujace cierpienia 1 krzywdy moralne u oséb
dotknigtych przemoca. W roku 2011 w ramach nowego zadania wynikajacego z nowelizacji ustawy
o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie, powotano Gminny Zespét Interdyscyplinarny do spraw
przeciwdziatania przemocy, w ktore sktad wchodza przedstawiciele:

- Gminnego Osrodka Pomocy Spotecznej w Sieroszewicach

- Gminnej Komisji Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych w Sieroszewicach
- Posterunku Policji w Sieroszewicach

- Sadu Rejonowego w Ostrowie Wlkp.

- stuzby zdrowia

- o$wiaty.

Zespot Interdyscyplinarny jest elementem tworzonego przez gming systemu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie i realizuje dzialania okre$lone w Gminnym Programie
Przeciwdzialania Przemocy w Rodzinie oraz Ochrony Ofiar Przemocy w Rodzinie na lata 2016 —
2019 oraz realizatorem zgodnie z Rozporzadzeniem Rady Ministrow z dnia 13 wrze$nia 2011 r.

w sprawie procedury ,,Niebieskie Karty” oraz wzoréw formularzy ,,Niebieska Karta”.

Tabela 12. Wszczete procedury ,, Niebieskiej Karty” w latach 2013 - 2016

Rok Liczba wszczetych procedur ,,NK”
2013 2

2014 16

2015 6
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2016 18

Zrodlo: opracowanie wtasne GOPS Sieroszewice

Niebieskie Karty jakie wptywaja do przewodniczacego Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego najczesciej sporzadzone sa przez funkcjonariuszy Policji, pracownikow
socjalnych tut. Osrodka Pomocy Spolecznej, a takze przedstawicieli placowek oswiatowych.
W kazdym przypadku powotano grupe robocza i realizowano procedury ,Niebieskiej Karty”.
Przedstawiciele grupy roboczej powolywanej do rozpoznania probleméw zwigzanych z przemoca
w rodzinie spotykaja si¢ z osobami doznajacymi przemocy, jak i stosujagcymi przemoc i we
wspotpracy z rodzing pracujg nad opracowaniem i realizacjg planu zapobiegania przemocy, oraz
nad jej monitoringiem.

Precyzyjne okreslenie rozmiarow zjawiska przemocy w rodzinie jest trudne. Korzystajac
jednak z dostgpnych zrodet mozna stwierdzi¢, ze wsrdd podejrzanych o stosowanie przemocy

wobec najblizszych znaczaca wigkszos¢ stanowig mezczyzni.

1.2.6 Uzaleznienia

Funkcjonuje wiele definicji uzaleznienia, ktore maja pewne wspdlne cechy. Swiatowa
Organizacja Zdrowia ( WHO) zdefiniowala uzaleznienie jako ,,psychiczny i fizyczny stan
wynikajacy z interakcji miedzy Zzywym organizmem a substancja chemiczng (tj. alkohol, narkotyki,
nikotyna, leki), charakteryzujacy si¢ zmianami zachowania i innymi reakcjami, do ktérych nalezy
konieczno$¢ przyjmowania danej substancji w sposob ciagly lub okresowy, w celu doswiadczenia
jej wptywu na psychike, lub by unikng¢ przykrych objawow towarzyszacych brakowi substancji”.

Najczesciej wystepujacy rodzaj uzaleznienia na terenie gminy to alkoholizm. Zjawisko to
nie respektuje ptci, wieku, statusu intelektualnego czy finansowego. Naduzywanie alkoholu bardzo
czesto wynika z nieumiejetnosci radzenia sobie z problemami jakie niesie zycie i w ostateczno$ci
prowadzi do fizycznego 1 psychicznego wyniszczenia organizmu. Uzaleznienie od alkoholu
znajduje swoje odbicie nie tylko w Zyciu osoby, ale takze w zyciu spoteczenstwa. Mozna mowic
o nastepstwach:
- rodzinnych (zaburzone relacje w rodzinie, zaniedbywanie obowiazkow rodzicielskich, przemoc w
rodzinie);
- zawodowych ( problemy w pracy, mniejsza aktywno$¢ zawodowa, niebezpieczenstwo utraty pracy
lub jej brak zagraza podstawom materialnym bytu rodziny);
- prawnych ( famanie przepisow prawa, porzadku publicznego, dokonywanie przestepstw).

W wielu rodzinach daje si¢ zauwazy¢ zjawisko ,,dziedziczenia” alkoholizmu. Problem

naduzywania alkoholu przez klientéw pomocy spotecznej jest bardzo skomplikowany, poniewaz

15



obok alkoholizmu wystepuja zaburzenia komunikacji mig¢dzy cztonkami rodziny, ubdstwo,
problemy wychowawcze i zdrowotne. Fakt naduzywania alkoholu przez rodzicéw i zaniedbania
wychowawcze prowadzg w wielu przypadkach do umieszczenia dzieci w placowkach opiekunczo —
wychowawczych.

Ponizsza tabela charakteryzuje zjawisko rodzin, w ktoérych wystgpuje problem alkoholizmu,
korzystajacych ze wsparcia Osrodka Pomoc Spoleczne;.

Tabela 13. Udzielona pomoc i wsparcie z powodu alkoholizmu w latach 2013 - 2016

Rok Liczba rodzin Liczba oséb w rodzinach
2013 12 41
2014 10 28
2015 12 39
2016 6 30

Zrodto: opracowanie wtasne GOPS Sieroszewice

Jesli chodzi o zjawisko narkomanii na terenie gminy, jedynie w 2014 r. odnotowano jedng
rodzing, ktora uzyskata pomoc z tut. Osrodka z powodu wystapienia uzaleznienia od narkotykow.
Powyzsze dane sa nieadekwatne do faktycznej liczby os6b uzaleznionych od alkoholu lub
narkotykéw na terenie gminy, gdyz wiele z nich ukrywa ten problem przed pracownikami

socjalnymi. Ponadto niektére osoby nie uswiadamiajg sobie uzaleznienia, badz je bagatelizuja.

Zadania realizowane z zakresu profilaktyki rozwigzywania probleméw alkoholowych
zostaty nalozone na gming¢ ustawa o wychowaniu w trzezwosci i przeciwdziataniu alkoholizmowi.
Na terenie Gminy Sieroszewice tg problematyka zajmuje si¢ Gminna Komisja Rozwigzywania
Problemow Alkoholowych. Do jej zadan nalezy m. in.:

- kierowanie osOb uzaleznionych na badania psychologiczno — psychiatryczne oraz wystepowanie
do sadu z wnioskiem o zastosowanie obowigzku poddania si¢ leczeniu odwykowemu;

- opiniowanie wnioskow o wydanie zezwolenia na sprzedaz napojow alkoholowych, co do
zgodnosci lokalizacji punktéw sprzedazy z uchwalami Rady Gminy w sprawie ustalenia liczby
punktow sprzedazy napojow zawierajacych powyzej 4,5% alkoholu oraz w sprawie ustalenia zasad
usytuowania miejsc sprzedazy napojoéw alkoholowych na terenie Gminy Sieroszewice;

- wspodlpraca z Panstwowg Agencja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;

- informowanie o najblizszych placowkach zajmujacych si¢ leczeniem oséb uzaleznionych;
- wstepne motywowanie do terapii;

- informowanie o ruchach samopomocowych typu AA, Kluby Abstynenckie itp.
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- kontrola przestrzegania zasad obrotu napojami alkoholowymi.

Tabela 14. Wnioski o podjecie dziatan przez GKRPA w latach 2013 - 2016

Rok Liczba wnioskow zlozonych do GKRPA
2013 18

2014 8

2015 12

2016 3

Zrédlo: dane statystyczne GKRPA Sieroszewice

1.3 Podsumowanie cze¢Sci diagnostycznej

Dokonujac diagnozy problemow spotecznych na terenie gminy korzystano z danych,
ktorymi dysponuje Gminny O$rodek Pomocy Spoleczne; w Sieroszewicach, Powiatowy Urzad
Pracy w Ostrowie WIlkp., Posterunek Policji, jednostki organizacyjne gminy oraz instytucje

wspotdzialajace w szeroko rozumianym obszarze polityki spoleczne;j.

Reasumujac uzyskane informacje 1 przeanalizowane dokumenty mozna wskazaé
najwazniejsze obszary problemowe, ktorych rozwigzanie powinno sta¢ si¢ przedmiotem dziatan
samorzadu lokalnego. Nalezag do nich kwestie dotykajace osoby zagrozone wykluczeniem
spotecznym, tj.: osoby ubogie, bezrobotne, niepetnosprawne. Rownie wazna jest rodzina, ktorg
nalezy wzmocni¢ tak, aby w skuteczny sposdb mogta opiera¢ si¢ kryzysom powodowanym przez

bezrobocie i inne czynniki powodujace rozpad pozycia np. uzaleznienia czy przemoc w rodzinie.

Tworzac polityke spoteczng na poziomie gminy zgodnie z zasadami pomocniczos$ci
1 partycypacji spolecznej, nalezy dostrzec czynniki sprzyjajace 1 utrudniajgce realizacje celow
strategii. Podstawg do zdiagnozowania i sformutowania podstawowych probleméw i1 zagadnien

strategicznych jest analiza SWOT.
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IT ANALIZA SWOT

Skuteczng metoda identyfikacji stabych 1 mocnych stron organizacji oraz badania szans
1 zagrozen, jakie stoja przed polityka spoleczng gminy jest analiza SWOT. Jest to najbardziej
rozpowszechniony sposob analizy strategicznej, obejmujacy najwazniejsze zjawiska spoteczne
w gminie i jej otoczeniu. Nazwa metody jest akronimem angielskich stow strengths (mocne strony),
weaknesses (stabe strony), opportunities (szanse potencjalne lub zaistniate w otoczeniu), threats
(zagrozenia prawdopodobne lub istniejace w otoczeniu). Analiza SWOT zawiera okreslenie

wymienionych w akronimie czterech grup czynnikdw:

- ,,mocnych stron” - uwarunkowan wewnetrznych, ktore stanowig silne strony polityki spoleczne;,
1 ktore nalezycie wykorzystane sprzyjac¢ beda jej wzmacnianiu,

- ,stabych stron” - uwarunkowan wewngtrznych, ktére stanowia stabe strony polityki spotecznej,

1 ktore nie wyeliminowane beda ja ostabiad;

- ,szans” - uwarunkowan zewnetrznych, ktore nie sg bezposrednio zalezne od zachowania
spoteczno$ci gminy, ale moga by¢ traktowane jako szanse 1 przy odpowiednio podjetych

dziataniach, wykorzystane jako czynniki sprzyjajace rozwigzaniu problemow spotecznych;

- ,,zagrozen” - uwarunkowan zewnetrznych, ktore takze nie sg bezposrednio zalezne od zachowania
spoteczno$ci gminy, ale ktére moga stanowi¢ zagrozenie dla rozwigzywania probleméw

spotecznych.

Najczgsciej przedstawienie tresci analizy SWOT nastepuje na wzor ponizszej tabeli:

MOCNE STRONY SEABE STRONY

* dobrze zdiagnozowane problemy * niska aktywno$¢ spoleczna i zawodowa
spotecznosci lokalnej 0s0b korzystajacych z pomocy GOPS

* dzialalno$¢ instytucji pracujacych na * niewystarczajaca oferta socjalna dla
rzecz osob potrzebujacych (GOPS, rodzin (brak mieszkan socjalnych)
PCPR, PP, GKRPA, GZI) * istnienie szarej sfery zatrudnienia

* wspolpraca z organizacjami * brak nawykow korzystania z rodzinnego
pozarzadowymi dziatajgcymi na rzecz poradnictwa specjalistycznego
rodzin * zbyt mata aktywno$¢ w zakresie

* aktywne dzialania wtadz gminy w korzystanie z grup wsparcie i grup
rozwigzywaniu probleméw spotecznych samopomocowych

18



wykwalifikowana, kompetentna i stale
doskonalaca swoje umiejetnosci kadra
pomocy spolecznej

dobre rozeznanie §rodowiska lokalnego
przez pracownikoéw stuzb pomocy
spotecznej, pedagogdéw szkolnych
otwarto$¢ osrodka pomocy spotecznej

1 samorzadu gminnego na wspdlprace ze
srodowiskiem lokalnym

ogolnie dostepna oferta pomocy

1 r6znorodno$¢ form wsparcia w zakresie
bezrobocia, uzaleznien, przeciwdzialania
przemocy w rodzinie i innych
problemoéw dotykajacych mieszkancow
prowadzenie $wietlic srodowiskowych
dla dzieci 1 mtodziezy

funkcjonowanie ogolnopolskiej Karty
Duzej Rodziny

funkcjonowanie na terenie gminy
placowek stuzby zdrowia

oferta sportowa Klubow Sportowych

1 kulturalna GOK oraz baza lokalowa
ogolnie dostepna dla mieszkancow
gminy

wdrazanie programow i projektow
ukierunkowanych na rozwigzywanie
probleméw mieszkancéw gminy

otwarto$¢ na nowe rozwigzania

brak poradni rodzinnej i specjalistyczne;j
pomocy psychologicznej

brak ztobka na terenie gminy oraz
ograniczona ilo$¢ miejsc dla dzieci

w przedszkolach

niska §wiadomos$¢ zagrozen spotecznych
brak inicjatywy i checi do zmian wsrdod
0sob 1 rodzin w trudnej sytuacji

mate zainteresowanie mieszkancow
dzialalno$cia na rzecz lokalne;j
spotecznosci

niski poziom zaangazowania mtodziezy
w dziatalnos$¢ spoteczng

brak systematycznych dziatan
adresowanych do seniorow

brak doradztwa zawodowego szczegolnie
grup defaworyzowanych na rynku pracy
starzenie si¢ spoteczenstwa i rozpad
wigzi rodzinnych, samotnos$¢ i problemy
zyciowe osob starszych

ograniczone $rodki finansowe na pomoc
spoteczng

wzrost dysfunkcji rodzin z powodu
ubodstwa 1 bezradnos$ci w prowadzeniu
gospodarstwa domowego

staba orientacja 0sob w zbyt czesto

zmieniajacych si¢ przepisach prawa
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SZANSE

ZAGROZENIA

wzrost jakosci ustug §wiadczonych przez
podmioty realizujace zadania pomocy
spotecznej

regulacje prawne bardziej przyjazne
rodzinie

zmiana mentalnos$ci spotecznej w kwestii
postrzegania rodzin dysfunkcyjnych
wzmocnienie wspotpracy pomiedzy
instytucjami wspierajagcymi rodzine
dziatania asystenta rodziny
funkcjonowanie Gminnego Zespotu
Interdyscyplinarnego i grup roboczych
mozliwos$¢ pozyskiwania srodkow
zewngtrznych, m. in. przez
wykorzystanie §rodkéw dla ops-ow z
Europejskiego Funduszu Spotecznego
prospoteczna polityka panstwa
rozwijajacy si¢ wachlarz instrumentow
prawnych w zakresie pomocy spotecznej
wspolpraca z organizacji pozarzadowymi
szkolenie 1 rozw6j kadr pomocy
spotecznej

rozwoj technik informatycznych

1 zwigkszenie dostepnosci internetu

alienacja spoteczna

niz demograficzny

starzenie si¢ spoteczenstwa i emigracja
ludzi mtodych do duzych miast lub poza
granice kraju

wzrost liczby 0séb samotnych

1 niezaradnych zyciowo

uzaleznienie rodzin od pomocy
spolecznej oraz zjawisko tzw.
,»dziedziczenia biedy”

brak $wiadomosci problemu

1 umiejetnosci szukania pomocy przez
rodziny dysfunkcyjne

rosngca ilo$¢ rodzin wieloproblemowych
niski poziom zaangazowania mlodziezy
w dziatalno$¢ spoteczng

ograniczone mozliwosci przyznawania
pomocy finansowej wynikajace

z obowigzujacego prawa

utrata pracy, zdrowia i inne wypadki
losowe

postepujaca degradacja wartosci rodziny
oraz postepujacy zanik wzorcoOw

wychowawczych
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III CELE STRATEGICZNE

Cele strategiczne 1 operacyjne wynikaja z uwarunkowan zewnetrznych i wewnetrznych,
diagnozy stanu gminy oraz przeprowadzonych konsultacji spotecznych. Sg takze odpowiedzig na
zidentyfikowane podczas przeprowadzonej diagnozy potrzeby i problemy spoteczne. Dobrze
sformutowane cele strategiczne posiadaja dlugofalowa perspektywe, co pozwala na zmiang
podej$cia zwigzanego z rozwigzywaniem jedynie biezacych spraw na dbato$¢ o przyszly stan
1 rozw6j wspdlnoty gminnej.

Wyznaczone cele strategiczne i operacyjne maja za zadanie stworzenie spojnego systemu
wsparcia zapewniajacego godne warunki do zycia i rozwoju mieszkancow Gminy Sieroszewice
w réznych sferach zycia spotecznego poprzez zapobieganie marginalizacji 1 wykluczeniu

spotecznemu.

3.1 Cel strategiczny 1: OGRANICZENIE SKUTKOW BEZROBOCIA

Cel 1: Ograniczenie skutkow bezrobocia
cele operacyjne zadania
1. Przeciwdziatanie zjawisku 1. Rozpoznanie srodowisk zagrozonych
dziedziczonego bezrobocia w rodzinach. dziedziczeniem bezrobocia.
2. Rozwigzywanie problemu bezrobocia 2. Integracja podmiotéw podejmujacych
z uwzglednieniem pomocy dla rodziny dziatania na rzecz oséb bezrobotnych.
bezrobotnego. 3. Kompleksowe wsparcie rodzin
3. Przeciwdzialanie negatywnym dotknietych zjawiskiem dtugotrwatego
skutkom psychospotecznym rodzin bezrobocia.
dotknigtych bezrobociem. 4. Opracowywanie i wdrazanie
4. Aktywizacja spoteczna i zawodowa programéw 1 dziatan aktywizujgcych.
0sOb bezrobotnych. 5. Wspotpraca z Powiatowym Urzedem
5. Zapewnienie réoznorodnych form Pracy w Ostrowie Wlkp. w celu
pomocy osobom bezrobotnym wedtug zapewnienia zatrudnienia w ramach prac
indywidualnych predyspozyc;ji. interwencyjnych 1 spotecznie —
uzytecznych.
6. Prowadzenie szeroko rozumianej
pracy socjalnej z osobami bezrobotnymi
z wykorzystaniem kontraktu socjalnego
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3.2 Cel strategiczny 2: POPRAWA EFEKTYWNOSCI DZIALAN NA RZECZ
PROFILAKTYKI I ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW UZALEZNIEN ORAZ
PRZEMOCY W RODZINIE

Cel 2: Poprawa efektywnosci dzialan na rzecz profilaktyki i rozwigzywania problemow
uzaleznien oraz przemocy w rodzinie

cele operacyjne zadania
1. Stworzenie oferty poradnictwa 1. Realizacja Gminnego Programu
psychologicznego, pedagogicznego Profilaktyki 1 Rozwigzywania
1 prawnego. Probleméw Alkoholowych.
2. Usprawnienie systemu profilaktyki 2. Rozwdj infrastruktury terapeutyczne;j
uzaleznien w Gminie Sieroszewice. swiadczenie specjalistycznych ustug dla
3. Zintegrowanie dziatania stuzb 0s0b z problemem uzaleznien i ich
zajmujacych sie¢ pomoca osobom rodzin.
uzaleznionym. 3. Opracowanie i wdrazanie programow
4. Doskonalenie form pracy z osobami profilaktycznych dla poszczego6lnych
uzaleznionymi w celu zmotywowania ich grup spolecznych.
do leczenia odwykowego. 4. Szkolenie kadr pracujacych w
5. Przeciwdziatanie przemocy w rodzinie obszarze profilaktyki uzaleznien
poprzez zmian¢ $wiadomosci i przeciwdzialania przemocy w rodzinie.
spotecznosci lokalnej w tym zakresie. 5. Realizacja Gminnego Programu
6. Zapewnienie stalych form pomocy Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie
osobom do$wiadczajacym przemocy oraz Ochrony Ofiar Przemocy
w rodzinie. w Rodzinie.
7. Zwigkszenie skutecznosci ochrony 6. Wzmocnienie wspotpracy tut. OPS-u z
ofiar przemocy w rodzinie poprzez réznorodnymi instytucjami (tj. Policja,
zwigkszenie dostepnosci specjalistow. Szkoty, Sad, stuzba zdrowia) w zakresie
8. Podjecie dziatan dazacych do przeciwdziatania przemocy w rodzinie.
natozenia obowigzku wobec sprawcy do 7. Podejmowanie dziatan informacyjno
udzialu w specjalistycznych programach - promocyjnych i prewencyjnych w celu
korekcyjno — edukacyjnych. zwigkszenia wrazliwosci spoteczne;j

wobec 0s6b doznajacych przemocy.
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3.3 Cel strategiczny 3: SKUTECZNE WSPIERANIE RODZIN Z TRUDNOSCIAMI
W PRAWIDEOWYM FUNKCJONOWANIU W SRODOWISKU

Cel 3: Skuteczne wspieranie rodzin z trudnosciami w prawidlowym funkcjonowaniu
w Srodowisku

cele operacyjne

zadania

1. Rozwijanie systemu promowania
prawidlowego funkcjonowania rodziny.
2. Wspieranie dzialan na rzecz poprawy
ekonomicznej 1 bytowej rodziny.

3. Wspieranie rodzin w sytuacjach
problemowych i kryzysowych.

4. Udzielanie pomocy i wsparcia
rodzinom z trudno$ciami w wypetnianiu
funkcji opiekunczo — wychowawczych
poprzez wprowadzenie pracy asystenta
rodziny.

5. Organizacja czasu wolnego dla dzieci
1 mlodziezy z rodzin dysfunkcyjnych.

6. Zapewnienie roznorodnej oferty

w zakresie profilaktyki i rozwigzywania
problemow opiekunczo —

wychowawczych.

1. Rozwijanie skutecznych metod i form
promowania postaw prorodzinnych.

2. Inicjowanie aktywnosci rodzin na
rzecz tworzenia grup samopomocowych.
3. Upowszechnianie pozytywnego
wzorca rodziny.

4. Podejmowanie dzialan na rzecz
poprawy.

5. Pozyskiwanie $rodkow finansowych
zewngtrznych na rzecz wsparcia rodzin

1 wyrdwnania ich szans.

6. Pobudzanie aktywnosci zawodowej
rodzin i 0s6b znajdujacych si¢ w trudne;j
sytuacji bytowe;j.

7. Systematyczna praca socjalna z
rodzinami, w szczego6lnosci
wielodzietnymi i niepelnymi.

8. Organizowanie wypoczynku letniego
dla dzieci i mtodziezy z rodzin ubogich

1 dysfunkcyjnych.

9. Dziatalno$¢ $wietlic srodowiskowych.
10. Wsparcie finansowe rodzin zyjacych

w niedostatku.
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3.4 Cel strategiczny 4: OGRANICZANIE ZJAWISKA MARGINALIZACJI GRUP

SPOLECZNYCH

Cel 4: Ograniczanie zjawiska marginalizacji grup spolecznych

cele operacyjne

zadania

1. Rozwijanie systemu zapobiegajacego

marginalizacji grup spotecznych.

2. Szeroka oferta wsparcia osob 1 rodzin

dotknietych marginalizacja.

3. Poprawa funkcjonowania spotecznego
i zawodowego 0s6b wychodzacych

z trudnej sytuacji.

4. Wspieranie 0sob i rodzin zagrozonych
wykluczeniem spotecznym.

5. Aktywne zintegrowanie spotecznosci

1. Monitorowanie skali zjawiska.

2. Rozwoj infrastruktury socjalne;j,
leczniczej 1 terapeutyczne;.

3. Swiadczenie ustug opiekunczych.
4. Podejmowanie dziatan na rzecz
wsparcia mtodziezy niedostosowane;j
spolecznie.

5. Readaptacja zawodowa.

6. Wypracowanie oferty zajec

prowadzonych w §wietlicach

lokalne;. srodowiskowych.
7. Wspieranie dziatalno$ci organizacji
pozarzadowych.

3.5 Cel strategiczny 5: ZINTEGROWANIE DZIALAN NA RZECZ OSOB

STARSZYCH I NIEPELNOSPRAWNYCH

Cel 5: Zintegrowanie dzialan na rzecz osob starszych i niepelnosprawnych

cele operacyjne

zadania

1. Diagnoza sytuacji oséb starszych

1 niepelnosprawnych.

2. Zwigkszenie dostgpu do rehabilitacji
spoteczne;.

3. Wyréwnywanie szans edukacyjnych
dzieci i mlodziezy niepelnosprawne;j

z rodzin najubozszych.

4. Promowanie dziatan zapobiegajacych

1. Biezace aktualizowanie baz danych
dotyczacych o0sob starszych

1 niepelnosprawnych wraz z doktadnym
rozpoznaniem ich potrzeb.

2. Realizacja ustug opiekunczych w
miejscu zamieszkania lub kierowanie do

Domoéw Pomocy Spoteczne;.

3. Promowanie wczesnej profilaktyki
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powstaniu niepelnosprawnosci.
5. Wsparcie rodziny w zapewnieniu

opieki nad osobami starszymi

1 niepetnosprawnymi w ich §rodowisku.

6. Zwickszenie aktywnosci spolecznej
0s0b starszych

7. Realizacja zadan z zakresu
rehabilitacji zawodowej 1 spolecznej

0s0b niepetnosprawnych i starszych.

1 diagnostyki medyczne;.

4. Wspotpraca z Powiatowym Centrum
Pomocy Rodzinie w Ostrowie Wlkp.

5. Doskonalenie procedur obstugi oséb
niepetnosprawnych w jednostkach
samorzadowych.

6. Zachecanie do udzialu w zajgciach
terapeutycznych w Srodowiskowych
Domach Samopomocy.

7. Integracja 0sob starszych

1 niepelnosprawnych ze srodowiskiem

lokalnym.
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IV ZAKONCZENIE

Naczelnym zadaniem strategii jest formutowanie wizji zawartych w postawionych celach,
ktorych urzeczywistnienie stanowi o realizacji misji. Skuteczno$¢ realizacji strategii uzalezniona
jest od wielu czynnikow, a przede wszystkim od wspoldzialania instytucji 1 organizacji
pozarzadowych dziatajacych na terenie gminy. W trakcie realizowania zadan wyznaczonych
w strategii moze wystapi¢ konieczno$¢ ich modyfikacji, poniewaz osigganie poszczegdlnych celow
otwiera nowe horyzonty i stwarza coraz to nowe wyzwania wymagajace rozwigzania. Powyzsza
strategia jest dokumentem otwartym. Z tego wzgledu istnieje mozliwos¢ weryfikacji oraz

niezb¢dnych modyfikacji adekwatnych da zmian zachodzacych w otoczeniu.

Diagnoza problemoéw spotecznych ukazuje, ze konieczne sg dtugofalowe programy dziatan
podejmowanych dla zapobiegania 1 przeciwdzialania spotecznemu wykluczeniu, jako zjawisku
uniemozliwiajgcemu lub znacznie utrudniajgcemu jednostce lub grupie zgodne z prawem petnienie

6l spotecznych i korzystanie z dobr spotecznych.

Gminna Strategia Rozwigzywania Problemow Spotecznych zaktada podejmowanie dziatan
przewidzianych istniejacym systemem prawnym oraz poszukiwanie i wprowadzanie nowych form
pracy na rzecz integracji spotecznej osob zagrozonych lub juz wykluczonych spolecznie. Zapisy
zawarte w strategii beda realizowane w ramach kierunkdw poszczegdlnych dziatan w zaleznos$ci od
posiadanych przez samorzad i1 pozyskanych z zewnatrz $rodkow finansowych. Pozostale
dokumenty programowe w zakresie lokalnej polityki spolecznej powinny by¢ zgodne

z wytyczonymi w strategii celami oraz je rozwijac i uszczegotawiac.

Prawidtowo skoordynowana praca i dziatalno$¢ wszystkich oséb, instytucji i organizacji
dziatajacych na rzecz spoteczenstwa lokalnego gminy stanowi¢ bedzie o sukcesie realizacji

niniejszego dokumentu.
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